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Mona Astrém, projektledare, Umearegionens kansli
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11.
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Motets Oppnande

Ovrig fraga

Foregaende minnesanteckningar

Info - Ekonomisk uppfoljning

Info - Upphandling av HR-system

Hantering av éverenskommelser med lansstyrelsen
Bio-gas

Slutsummering fran projekt Kapacitetsutveckling

Samverkan larmhantering, ink besok

Uppehall for lunch Julbord, Scandic Hotell Ornskoldsvik

Umearegionens integrationsstrategi

Direktiv infor Kommunchefsgruppens arsplanering 2016
Tema - Kommunstyrelseseminarium 2016

Budget 2016

Motestider 2016

Vision Umeéregionen

Ovriga fragor

Nésta mote

Motets avslutande
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1. Motets 6ppnande
Madelaine Jakobsson, ordférande vid motet, forklarade métet Gppnat.

Ovriga fragor anmaldes. Dagordningen justerades pa sa satt att en dvrig fraga lades
fore genomgang av foregdende anteckningar. Arende angaende integrationsstrategi
flyttades darfor till efter lunch.

2. Foregdende minnesanteckningar
Bilaga: 2) RR 2015-11-03 anteckningar
Beslut

Minnesanteckningarna fran Regionradets méte 2015-10-03 noteras.

Arendebeskrivning

Minnesanteckningarna fran Regionradets mote 2015-10-03 gicks igenom. Lisa
Andersson Lindberg uppdrogs att an en gang se 6ver hur laget ar betraffande
mobiltackning i Umearegionen. Lisa kontaktar igen de tjanstepersoner fran Umea och
Vannas som har handlagt arendet. Information ska ga till kommunchefsgruppen.

3. Information - Ekonomisk uppféljning
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: -

Informationsarende
Lisa Andersson Lindberg informerade kortfattat om ekonomiskt utfall. Overskott
behandlas i &rende 12) budget.

Budgeterat resultat 2015 var 0 kr. Beraknat 6verskott vid arsskiftet 2015/2016 &r
414 000 kr. Eventuellt kan summan bli hogre. Overskott kan forklaras av att
budgeterade aktiviteter har stallts in samt att Gverskott fran tidigare ar inte har
forbrukats 2015. | planering for 2016 kommer budget séttas relativt
kommunchefsgruppens arsplanering och de prioriteringar som beslutas av
Regionradet.

Tom oktober 2015 uppgick kostnaderna till 1 586 100 kr. Kostnad for IT-strateg (ca
250 000kr), framtagande av integrationsrapport samt skrivstdd integrationsstrategi
(60 000kr) samt ev. bidrag till arets arbetsgrupp (30 000kr) har inte tagits tom oktober
2015 men har inkluderats i prognosen.

Prognos tom december 2015
Summa intdkter 2015 2 695 700
Varav drlig avgift 2 000 000
Varav éverskott fran tidigare ar 695 700
Summa kostnader -2281700
Kvar vid arsskiftet 414 000
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Utfall tom oktober 2015
Summa intdkter 2015 2 695 700
Varav arlig avgift 2 000 000
Varav éverskott fran tidigare ar 695 700
Summa kostnader tom okt 2015 -1586 100
Summa resultat tom okt 2015 1109 600
4, Information — Upphandling HR
Foredragande: Magnus Haglund
Bilaga: -

Informationsarende

Magnus Haglund informerade kortfattat om hur arbetet framskrider betraffande
upphandlingen av gemensamt HR-system. Laget i arbetet beddms vara stabilt. En
projektledare for inférandeprojektet ska rekryteras och kommunchefsgruppen fortsatter
bevaka fragan.

5. Hantering av 6verenskommelser med lansstyrelsen samt representation i
partsforum
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: -

Beslut

Regionradet beslutar att temporart franga tidigare ordning om gemensam
Overenskommelse med lansstyrelsen om antal anvisningsbara platser for nyanlanda.
Respektive kommun tecknar i stallet egna éverenskommelser med l&nsstyrelsen.

Regionradet beslutar att varje kommun under samma period har egen representation i
Partsforum samt i Ovrig dialog med l&nsstyrelsen och med andra myndigheter.

Ambitionen &r att aterga till gemensam Gverenskommelse med lansstyrelsen nar det
galler antal anvisningsbara platser sa snart laget har stabiliserats. Samverkan mellan
Umearegionens kommuner for likvardigt mottagande kvarstar.
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Minnesanteckning
Regionradet diskuterade fragan om att tillfalligt upphéra med den gemensamma
overenskommelsen mellan lansstyrelsen och kommunerna (exkl. Ornskoldsvik).

Det radde en viss tveksamhet i en av kommunerna om att inte fortsatta med ett
gemensamt avtal i det har laget. Detta da en gemensam dverenskommelse ger en bra
mojlighet for kommunerna att halla sig samman i dialog med framforallt lansstyrelsen.
Ambitionen &r att aterga till gemensam dverenskommelse i ett senare skede da laget
betraffande flykting-, asyl- och EKB-mottagandet har stabiliserats.

Utifran det lage som rader beslutade Regionradet att frangd gemensam
overenskommelse med lansstyrelsen om antal mottagna i Umearegionens kommuner.
Orsaken &r att det i det radande laget, med snabbt skiftande behov av anvisningsbara
platser, starkt 6kat mottagande av ensamkommande barn och annan mottagning, ar av
stor vikt att respektive kommun har kontroll 6ver dialoger och éverenskommelser.

Vidare konstaterades det att talen troligtvis kommer fortsatta variera och justeras vilket
gor att den framrakning som gjorts far ses som en inriktning inte exakta tal.

Regionradet poangterade vikten av att varje kommun i det uppkomna laget maste fa
vara direkt delaktiga i 6verenskommelser och dialoger gentemot lansstyrelsen bland
annat i partsforum.

Arendebeskrivning

Umearegionens kommuner har sedan 2007 tecknat gemensamma dverenskommelser
om antal anvisningsbara platser for nyanlanda i Umearegionens kommuner.
Umearegionens kommuner har, kopplat till denna dverenskommelse, ocksa haft en (1)
gemensam representant for dialog med lansstyrelsen i partsforum.

Kommunchefsgruppen har vid senaste kommunchefsmote, 2015-12-03, konstaterat att
numerérerna i dagslaget snabbt andras och att den dverenskommelse som gemensamt
tecknades i oktober 2015 redan nu behover justeras. Det har ocksa diskuterats att
Overenskommelser kan komma att erséttas med nationellt faststéllda kvoter.

For att kommunerna snabbt, sakert och effektivt ska kunna hantera 6verenskommelser
med lansstyrelsen &r det i dagslaget nédvandigt att respektive kommun tecknar egna
overenskommelser. Med anledning av detta foreslar kommunchefsgruppen att
respektive kommun hanterar sina egna 6éverenskommelser med lansstyrelsen samt att
respektive kommun har egen representation i dialog med lansstyrelsen och ev. andra
myndigheter fram till dess att I4get har stabiliserats.

Ambitionen &r att sa snart som mojligt aterga till gemensam Gverenskommelse om
antal anvisningsbara platser for nyanlanda inom Umearegionen.

Kommunchefsgruppen poéangterar ocksa att detta inte ska paverka det langsiktiga
samarbetet for likvardigt flyktingmottagande inom Umeéaregionen.
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6. Bio-gas
Féredragande: Hans-Ake Donnersvird
Bilaga: -
Beslut

Regionradet beslutar att frigan om gemensam finansiering av konsultstod, for att soka
investeringsstod for anldggning for produktion av biogas, ska behandlas i respektive
kommun.

Kommunchefsgruppen uppdras igen att bereda fragan innan den ater lyfts vid senare
tillfalle i Umearegionens Regionrad.

Minnesanteckning

Hans-Ake Donnersvard foredrog drendet. Regionradets medlemmar diskuterade fragan
om gemensam finansiering av konsultstod. Konsultstdet &r tdnkt att ha uppdraget att
sOka investeringsstdd for att bygga en anlaggning for produktion av biogas samt skriva
avtal med investerare och leverantorer.

Resonemangen rorde sig kring huruvida Umearegionens kommuner i framtiden
gemensamt ska, eller kan, satsa pa stod som syftar till investeringar i en specifik
kommun. Har poéangterades det fran nagra medlemmar i regionradet att fragan om
konsultstdd for det fortsatta arbetet med bio-gas inte rér sig om foretagsstod utan att
satsningen pa Bio-gas kan ses som en investering i framtida mer miljévanliga
drivmedel i Umeéregionen. Diskussionerna rorde sig ocksa kring hur Umearegionens
gemensamma utvecklingsmedel ska disponeras och hur prioriteringar gors.

En gemensam politisk viljeinriktning naddes inte under den tid som fanns avsatt for
fragan vid métet. Eftersom koncensus ar den grundlaggande principen for
beslutsfattande i Umearegionsamarbetet avgjorde ordférande att beslut inte kunde
fattas vid motet.

Det konstaterades att fragan behéver behandlas i respektive kommun samt i
kommunchefsgruppen innan fragan ater igen tas upp vid ett Regionradsmate.

Arendebeskrivning

Umea ar den enda staden i Sverige med 6ver 100 000 invanare som inte har en
tankstation for fordonsgas. | sédra Sverige finns det gott om tankstationer och efter
norrlandkusten finns tre tankstationer i Sundsvall och Harnésand, tre i Skelleftea.
Aven Boden och Luled har var sin tankstation.

Vénnas kommun har genom initiativ fran landsbygdsnaringarna aktivt tagit fram de
underlag som behovs for etablering av en biogasanlaggning och miljctillstandet ar
klart. Tva bolag &r bildade, dels ett substratbolag och dels ett bolag for framtida
produktionsanlaggning.

Substratbolaget Vannas Bondegas AB har som malséttning att producera biogas for
fordon. Foretaget ags av 13 jordbrukare och Vannas kommun képte varen 2015 en
aktiepost om 45 500 kronor. Genom képet visar kommunen att man fortsattningsvis
vill stddja projektet.

For att nu ga vidare med arbetet med att bygga en biogasanlaggning behdvs en
tankstation i Umea.
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En tankstation i Umea och en biogasanlaggning i Vannas kan ses som en regional
fraga. Dels handlar det om att varna miljon i regionen och dels att saval boende som
bestkare ska ges mdjlighet att tanka biogas. Dessutom mdjliggér biogasanlaggningen
att bonder inom en radie om ca tre mil far 6kade majligheter att utveckla sina foretag
genom att salja godsel och vall till biogasanlaggningen.

Efter flera ars arbete har langsiktiga styrmedel for biogasproduktion och
biogasanvandning bérjat komma pa plats. Regeringen har lamnat in en ansokan till EU
om fortsatt skattebefrielse for biodrivmedel, biogas, for fem ar, och hojt budgeten for
metanreduceringsstodet for biogas fran godsel.

I det nya finansieringsprogrammet Klimatklivet faller biogasanlaggningar val in och
flera biogassatsningar har fatt medel att arbeta med.

Det finns ocksa medel att soka for att kunna paborja arbetet med producera biogas fran
godsel. Bl.a. &r det mojligt att fran Landsbygdsprogrammet séka 50-procentig
delfinansiering for konsult som far i uppdrag att soka investeringsstod for att bygga en
anlaggning for produktion av biogas samt skriva avtal med investerare och
leverantorer.

Kostnad for konsultstod berdknas till 600 000 kronor. Om projektet far 50 % i
investeringsstod for konsult skulle kvarvarande kostnad uppga till 300 000 kronor.
Denna delkostnad for konsult skulle kunna finansieras genom att anvanda
Umearegionens gemensamma medel for projekt och utveckling. Konsult skulle kunna
vara upphandlad 2 - 3 manader efter beslut om delfinansiering.

Regionradet 2015-10-03 beslutade att hanskjuta fragan om biogasproduktion i
Umearegionen till kommunchefsgruppen for beredning.

Kommunchefsgruppen har vid kommunchefsmétet 2015-11-11 konstaterat att en
politisk viljeinriktning behdvs for att kommunchefsgruppen ska kunna arbeta vidare
med fragan varfor fragan lyftes ater till Regionradet.

7. Slutsummering fran projekt kapacitetsutveckling
Féredragande: Mona Astrém, Emma Anderbom
Bilaga: 7) PPT - slutrapport

Informationsarende
Mona Astrém och Emma Anderbom nérvarade for att ge Regionrédet en kortfattad
summering av projektet Kapacitetsutveckling och integration i Umearegionen.

Projektet har syftat till att kartlagga och utveckla Umearegionens kapacitet av
mottagning och integration av nyanlanda. Det 6vergripande malet har varit att skapa
kapacitet inom Umearegionen for att under 2015 minst klara av ett mottagande av
nyanlédnda som anvisats plats genom Arbetsformedlingens eller Migrationsverkets
forsorg, i nivd med géllande éverenskommelse med lansstyrelsen. Projektet avslutas
2015-12-31.

En projektrapport dr tankt att fardigstallas. Denna rapport kan ligga till grund for
resonemang och beslut betraffande insatser som kan goras i den enskilda kommunen,
eller i samverkan mellan Umearegionens kommuner, for att 6ka kapaciteten i
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kommunerna och underléatta etableringsprocessen for personer med utlandsk harkomst
som bosétter sig i var region.

Vid regionradsmotet presenterades nagra utvalda omraden som av styrgruppen 2015-
12-04 hade pekats ut som intressanta att lyfta gemensamt i Regionradet. Se bilaga.

Mona och Emma tackades for slutrapporteringen och de insatser de gjort i projektet.
8. Samverkan larmhantering Umearegionen

Foredragande: Magnus Haglund
Bilaga: 8) Rapport larmhantering Umeareg slutversion

Beslut
Regionradet beslutar
- att det praktiska arbetet for samverkan larmmottagning Umearegionen
paborjas, med ett langsiktigt mal att samtliga kommuner i regionen ansluter till
KAC Ornskéldsvik
- att starta med en pilotkommun for att underl&tta kommande anslutningar
- att ge Ornskoldsviks kommun i uppdrag att ta fram organisationsstruktur och
agardirektiv

Minnesanteckning

Magnus Haglund féredrog arendet och beskrev kortfattat resultatet av den utredningen
som har genomforts. Regionradet beslutade enligt forslag. Arendet avslutades med
besok vid Ornskoldsviks larmcentral.

Arendebeskrivning

Fragan om gemensam larmmottagning i Umearegionen har varit aktuell sedan mars
2014. Under hésten 2014 utredde Region Vasterbotten fragan om samverkan kring
trygghetslarm. En forstudie presenterades 2014-04-22 for kommunchefsgruppen som
stéllde sig positiv till forstudiens forslag till projekt for fortsatt utredning och beslutade
att Ornskoldsviks kommun finansierar projektledare for utredning. Sedan september
2015 har Gabriella Réschmann, Ornskoldsviks kommun, samlat in information fran
kommunerna for att ge en bild av hur larmprocesserna ser ut.

Teknisk information har samlats in saval som verksamheternas syn pa framtida
gemensam larmmottagning jamfort med dagens I6sningar. En uppskattad kostnadsbild
visar pa en besparing pa c:a 3,1 miljoner kronor per ar for regionen totalt. For att
redovisa mer exakta siffror krdvs att varje kommun gor en mer noggrann inventering
av sina larm.

En gemensam larmcentral kan fungera som samordningscentral och erbjuda mer &n att
ta emot och formedla larm. Kommunerna kommer att kunna paverka den service
centralen ger utifran de behov som finns i verksamheterna, nagot som idag upplevs
svart da leverantorerna inte finns nara geografiskt och inte kan anpassa sin verksamhet
till varje enskild kund.
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Rapporten visar att det ar svart att fa en helhetshild 6ver kommunernas samlade larm
eftersom det i manga fall inte finns full kontroll 6ver de egna larmen. Overgang till
gemensam larmmottagning innebar att kommunerna maste géra en grundlig
genomgang av sina tekniska larm vilket ger okad sékerhet, effektivisering och
kostnadsbesparingar.

Hos de tre kommuner som visat mest engagemang finns en tydlig vilja att paborja
anslutning till gemensam larmmottagning, garna sa snart som mojligt. Det kommer att
krévas utredning av avtal, justering teknik, nya rutiner och framforallt néra samarbete
mellan anslutande kommun och KAC Ornskéldsvik.

Anslutning bor ske av en kommun i taget for att ta [ardom av processen och skapa
rutiner for kommande anslutningar. Parallellt maste organisationsstruktur och
&gardirektiv utredas, samt hansyn tas till vad det skulle innebdéra att dven évriga
kommuner i Vésterbotten ansluter.

Uppehall for lunch, Julbord pa Scandic hotell
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9. Integrationsstrategi
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: 9) Summering_Integrationsrapport

9) Integraionspolicy

Beslut

Regionradet beslutar att Umedregionens gemensamma integrationsstrategi ersatts av
en mer kortfattad integrationspolicy. Dokumentet ska beskriva den politiska
viljeinriktningen for samverkan i Umedregionen nér det galler integration som en
viktig del for tillvaxt, god samhallsservice och kompetensférsdrjning. Dokumentet bor
inte omfatta mer &n 2 sidor.

Kommunchefsgruppen uppdras att fardigstalla dokumentet for utskick till respektive
kommun.

Minnesanteckning

Regionradet diskuterade att det ska tas fram ett mer kortfattat och dvergripande
dokument som pekar ut den politiska viljeinriktningen for samverkan avseende
integrationsinsatser inom Umearegionen. Kommunchefsgruppen uppdrogs att se till att
dokumentet fardigstalls. Arbetet for en gemensam strategi ar alltsa avbrutet i det har
laget och i stéllet ska en integrationspolicy tas fram. Beslut om den egna kommunens
fortsatta arbete beslutas i respektive kommun.

Arendebeskrivning

Inga-Lill Nordstrom har efter forslag fran kommunchefsgruppen 2015-11-11 bearbetat
ett forsta utkast till en mer kortfattad strategi dar delar som tidigare hade planerats att
inga i strategin stéllet laggs som bilagor. Detta for att medge mojlighet for
kommunerna att sjélva avgora och besluta om vad som ska anvandas i det lokala
arbetet. Till detta dokument finns i bilagor forslag pa relevanta indikatorer som har
stod av referensgruppen/personen i det aktuella omradet.

Dokumentet har behandlats i kommunchefsgruppen 2015-12-03 samt i styrgruppen
2015-12-04. Bade kommunchefsgruppen och styrgruppen konstaterade att den
foreslagna strategin innehaller relevant bakgrundsmaterial och kommer att kunna
utgdra underlag for fortsatt arbete. Dokumentet ska dock kortas ner ytterligare och ska
beskriva den politiska viljeinriktningen for samverkan i Umearegionen betraffande
integration som en viktig del for tillvaxt, god samhallsservice och
kompetensforsdrjning. Dokumentet bor inte omfatta mer &n 2 sidor.

Vid styrgruppsmotet presenterade Clarence C Andersson, Utvecklingssamordnare,
Robertsfors kommun en summering av den rapport som han pa uppdrag av
styrgruppen tagit fram. Rapporten beraknas vara fardigstalld vid arsskiftet. Den
summering som visades for styrgruppen bifogas handlingarna for kdnnedom.



UMEAREGIONEN Minnesanteckning 11(15)

Regionradet 2015-12-11
10. Direktiv till Kommunchefsgruppen infor arsplanering 2016
Foredragande: Magnus Haglund
Bilaga: -
Beslut
Regionradet beslutar att kommunchefsgruppen enligt forslag under 2016 ska prioritera
arbete med:

- HR - Inférande av gemensamt system

- Samordnad larmhantering

- Flyktingmottagning och integration

- Systematiskt arbetsmiljoarbete - Vad kan vi gora tillsammans for att minska
sjuktalen och forbéattra arbetsmiljon?

- Umedregionen - En arbetsmarknadsregion med goda forutsattningar for
pendling, néringsliv, boende, studier och sysselséttning i hela Umearegionen.

En 6vergripande plan presenteras vid Regionréadets forsta mote 2016. Aterrapport sker
vid Regionradets sista mote 2016.

Minnesanteckning

Kommunchefsgruppen hade lagt fram forslag for prioriterade omraden for
kommunchefsgruppens arbete 2016. Regionradet diskuterade forslaget och lyfte
sarskilt intresset for gemensam satsning pa Umearegionen som en
arbetsmarknadsregion med goda forutsattningar for pendling, naringsliv och
sysselsattning i hela regionen.

Avsikten ar att de gemensamma utvecklingsmedlen ska budgeteras i linje med
prioriterade omraden.

Arendebeskrivning

Vid kommunchefsmétet 2015-11-11 beslutades det att en planering for
kommunchefsgruppens arbete 2016 ska tas fram. De omraden som lyftes som
fokusomraden vid kommunchefsmotet var:

- HR - Inférande av gemensamt system

- Samordnad larmhantering

- Flyktingmottagning och integration

- Systematiskt arbetsmiljoarbete - Vad kan vi gora tillsammans for att minska
sjuktalen och forbattra arbetsmiljon?

- Umearegionen - En arbetsmarknadsregion med goda forutsattningar for
pendling, naringsliv, boende, studier och sysselsattning i hela Umearegionen.
Eventuella kopplingar till midway alignment (http://midwayalignment.eu/sv/)
ar mojliga.

Utover detta kommer kommunchefsgruppen att se 6ver det arbete som utfors av
Umeadregionens arbetsgrupper. Arbetsgrupperna har uppdragits lamna in en rapport av
2015 ars arbete samt en planering for 2016 ars arbete. Rapporterna och planerna ska
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ligga till grund for kommunchefsgruppens 6versyn av samverkansomraden, strukturer
och prioriteringar. En summering planeras kunna presenteras for Regionradet vid
forsta motet efter arsskiftet (februari 2016).

Regionradet gav kommunchefsgruppen direktiv infor 2016 ar samarbete.

11. Tema - Kommunstyrelseseminarium 2016
Foredragande: Magnus Haglund
Bilaga: -
Beslut

Regionradet beslutar att innehallet vid 2016 ars kommunstyrelseseminarium ska
behandla fragor kopplade till “nya sétt att utveckla kommunerna till mer attraktiva
arbetsgivare”.

| detta omrade inkluderas strategiskt arbete for friskvard och hogre frisktal, ledarskap
och kompetensutveckling, tillvaratagande av kompetens i regionen samt utveckling av
en god arbetsmiljo i de kommunala verksamheterna.

Minnesanteckning

Regionradet diskuterade mojliga teman for 2016 ars kommunstyrelseseminarium.
Regionradet resonerade kring kompetensforsorjning, friskvard och minskade sjuktal,
om arbetsmiljoarbete som en viktig faktor for utveckling av kommunerna som
attraktiva arbetsgivare. Vidare lyftes ocksa betydelsen av att hitta nya sétt att battre
nyttja den kompetens som finns hos redan etablerade innevanare men ocksa bland de
nya svenska medborgare som fatt uppehallstillstand och bosatt sig i var region.

Regionradet slot sig till att systematiskt arbetsmiljcarbete som en del i en satsning pa
kommunerna som attraktiva arbetsgivare ar intressant men att begreppet ’systematiskt
arbetsmiljoarbete” inte &r tillrdckligt lockande.

Arendebeskrivning
Kommunchefsgruppen resonerade vid kommunchefsmétet 2015-12-03 om olika
mdjliga teman for KS-seminariet 2016.

Ett omrade som har lyfts dr “integration, migration och flyktingmottagning”. Detta
omrade kommer att ha stort fokus 2016 och kommande ar.

Ett annat omrade - dar kommunchefsgruppen ser stora méjligheter att genom
samverkan och systematiskt arbete kunna utveckla de kommunala verksamheterna,
hoja kvalitén, minska kostnaderna och ¢ka attraktiviteten for kommunerna som
arbetsgivare - ar systematiskt arbetsmiljéarbete. Kommunchefsgruppen féreslar att
tema for kommande kommunstyrelseseminarium fokuserar pa detta omrade.

Regionradet beslutar 2016 ars tema for kommunstyrelseseminariet.
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12. Budget 2016
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: 12) Budget_forslag_2016

Beslut
Regionradet beslutar att dverskott 2015 ska 6verféras och budgeteras 2016.

Avgiften om 2 000 000 fordelas enligt Umearegionens fordelningsnyckel 2016 och
faktureras respektive kommun.

Budget 2016 godké&nns och kommunchefsgruppen uppdras gora eventuella justeringar
i enlighet med kommunchefsgruppens arsplanering 2016.

Minnesanteckning

Forslag till budget for 2016 gicks kortfattat igenom. Regionradet beslutade att
Overskott 2015 nyttjas for gemensamma satsningar. Forslag till budget godkéndes och
kommunchefsgruppen uppdras gora eventuella justeringar i enlighet med
kommunchefsgruppens arsplanering 2016.

Arendebeskrivning

Eftersom utfall tom 2015-12-31 inte var faststallt vid regionradsmatet 2015-12-11
kommer justeringar att goras utifran faktiskt utfall. Bilagt budgetforslag ar uppdelat i
bokade kostnader (rod-markerat) och medel fria att fordela enl. de prioritieringar som
gors (gron-markerat).

Prognosen &r ett dverskott pa 414 000 kr 2015-12-31. Kommunchefsgruppen foreslar
att dverskott disponeras 2016 och viks for delfinansiering av inférandeprojektet
gemensamt HR-system.

13. Motestider 2016
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: -

Beslut
Regionradet uppdrar kansliet och kommunchefsgruppen att ta fram nytt forslag for
motestider 2016.

Arendebeskrivning

Regionradet gick kortfattat igenom foreslagna métestider och aktiviteter 2016. Det
konstaterades att flera av de foreslagna datumen passade daligt. Ett nytt forslag tas
fram.
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14. Vision Umedregionen —revidera efter Ornskoldsviks intrade?
Foredragande: Lisa Andersson Lindberg
Bilaga: -
Beslut

Den gemensamma visionen for Umearegionen ar:
“Varldens basta livsmiljo for 300 000 manniskor ar 2050/
Avsikten med den gemensamma visionen &r att peka ut stravandet efter att véxa

tillsammans, och inte pa bekostnad av varandra. Avsikten ar ocksa att peka ut det
gemensamma stravandet efter medborgarnytta och god livsmiljo i Umearegionen.

Arendebeskrivning

Den sedan tidigare beslutade visionen ”Virldens bésta livsmilj6 for 250 000
innevéinare” byggde pd en sammanrikning av samtliga kommuners befolkningsmal
och pekade samtidigt ut stravandet efter medborgarnytta, livskvalité och god livsmiljo
for medborgarna. Syftet med ett gemensamt befolkningsmal var att klargora stravandet
efter att vaxa tillsammans, och inte pa bekostnad av varandra.

Regionradet beslutade 2015-10-03 att denna vision ska galla efter det att justeringar av
befolkningsmalet har gjorts med anledning av Ornskoldsviks intrade i
Umearegionsamarbetet.

Kommunchefsgruppen lyfte fragan 2015-11-11. Det konstaterades att det idag inte
finns beslutade befolkningsmal i alla kommuner. Detta hindrar dock inte
Umearegionens kommuner att i en gemensam vision peka ut en riktning.
Kommunchefsgruppen beslutade foresla Regionradet 2015-12-11 att Umearegionens
gemensamma vision justeras. Den foreslagna visionen efter justering ar:

Varldens basta livsmiljo for 300 000 ménniskor ar 2050!

Respektive kommun beslutar om kommunens befolkningsmal i de fall sadana beslut &r
Onskvérda.
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15. Ovriga fragor
15.1 Studieresa 2016

Beslut
Regionradet beslutar att en kortare studieresa/gemensam aktivitet lunch till
lunch genomfors under hosten 2016.

15.2 UR-néraideell forening (tidigare Leader)
Regionradet resonerade kortfattat kring den forfragan om medfinansiering som
skickats till Umeéregionens kommuner. Kommunchefsgruppen har lyft fragan
vid ett kommunchefsmdte och slutit sig till att en planering och en budget behdvs
for att kunna ta stéllning till medfinansiering till och med ar 2020.

Representanterna fran UR-nara valkomnas att presentera strategi och budget
under varen 2016.

16. Nasta mote
- Nytt forslag kommer

17. Motets avslutande
Ordforande forklarade métet avslutat




